
 
 

 

    ΚΑΙ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗΣ ΕΞΑΡΤΗΣΕΩΝ Ε.Ο.Π.Α.Ε.    
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΑΨΗ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΜΕ 
ΔΥΟ (2) ΨΥΧΟΛΟΓΟΥΣ (ΠΕ) 

Αριθμ. Πρωτ.: 466/15.10.2026 

 
Το Κέντρο Πρόληψης των Εξαρτήσεων & Προαγωγής της Ψυχοκοινωνικής Υγείας Αν. Θεσ/νίκης 
«ΕΛΠΙΔΑ» - λειτουργεί σε συνεργασία με τον Ε.Ο.Π.Α.Ε. (Εθνικό Οργανισμό Πρόληψης & 
Αντιμετώπισης των Εξαρτήσεων), Αστική Μη Κερδοσκοπική Εταιρεία, με έδρα επί της οδού 
Ησιόδου 10, Νέα Κρήνη, Τ.Κ. 55135, Καλαμαριά: 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 681 επ. του Αστικού Κώδικα περί σύμβασης έργου/παροχής 
ανεξάρτητων υπηρεσιών. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 39 παρ. 9 του Ν. 4387/2016, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
σχετικά με το ασφαλιστικό καθεστώς αμοιβής φυσικών προσώπων με Δελτίο Παροχής 
Υπηρεσιών (Δ.Π.Υ.). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 64 παρ. 1 περ. δ' του Ν. 4172/2013 περί παρακράτησης φόρου 
εισοδήματος σε αμοιβές για συμβουλευτικές και παρεμφερείς υπηρεσίες. 

4. Τις διατάξεις του Γενικού Κανονισμού για την Προστασία Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 
(GDPR) και του Ν. 4624/2019. 

5. Την από 23 Μαΐου 2026 ισχύουσα Προγραμματική/Διμερή Σύμβαση μεταξύ του Κέντρου 
Πρόληψης «ΕΛΠΙΔΑ» και του Εθνικού Οργανισμού Πρόληψης & Αντιμετώπισης των 
Εξαρτήσεων (Ε.Ο.Π.Α.Ε.). 

6. Την υπ' αρ. 11/10.02.2026 πρόσφατη Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Κ.Π. 
«ΕΛΠΙΔΑ», με την οποία εγκρίνεται η κίνηση της διαδικασίας πρόσκλησης, ο σχεδιασμός 
της δράσης και η σχετική οικονομική μελέτη. 

7. Ότι για την εν λόγω δαπάνη επαρκούν τα χρήματα του Κέντρου για την πραγματοποίησή 
της και ότι αυτή βαρύνει τις πιστώσεις του προϋπολογισμού των ετών 2026 και 2027. 

8. Το αρχικό διαβιβαστικό αίτημα (Α.Π. 73/12.02.2026) προς τον Ε.Ο.Π.Α.Ε. 
9. Την υπ' αρ. πρωτ. 20671/17.02.2026 Εγκριτική Επιστολή του Ε.Ο.Π.Α.Ε. για την 

υλοποίηση της συνεργασίας. 
10. Την από 24/04.09.2026 Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου σχετικά με την 

ενημέρωση και τον καθορισμό διαδικασιών για τη δημοσίευση και υλοποίηση της 
Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την πρόσληψη δύο (2) Ψυχολόγων (ΠΕ) με 
Σύμβαση Παροχής Υπηρεσιών (Δελτίο Παροχής Υπηρεσιών) ετήσιας διάρκειας. 

11. Τις ανάγκες υλοποίησης των εγκεκριμένων επιστημονικών προγραμμάτων και 
παρεμβάσεων πρωτογενούς και δευτερογενούς πρόληψης του Κέντρου. 
 

ΠΡΟΣΚΑΛΕΙ 
Ενδιαφερόμενους/ες Ψυχολόγους Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) για τη σύναψη 
σύμβασης παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών, υπό καθεστώς έκδοσης Δελτίου Απόδειξης 
Παροχής Υπηρεσιών (Δ.Π.Υ.), για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους, ως ακολούθως: 

• Κλάδος / Ειδικότητα: Ψυχολόγοι ΠΕ 
• Αριθμός Συνεργατών: Δύο (2) θέσεις 
• Διάρκεια Συνεργασίας: Ένα (1) έτος  
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ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ & ΠΛΑΙΣΙΟ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
1. Αντικείμενο: Οι εξωτερικοί επιστημονικοί συνεργάτες θα παρέχουν εξειδικευμένες 

υπηρεσίες ψυχολογικής υποστήριξης, σχεδιασμού, οργάνωσης και υλοποίησης 
προγραμμάτων πρόληψης και προαγωγής της ψυχοκοινωνικής υγείας σε ομάδες-
στόχους (μαθητές, εκπαιδευτικούς, γονείς, ευρύτερη κοινότητα), σύμφωνα με το 
εγκεκριμένο ετήσιο επιστημονικό πρόγραμμα του Κέντρου και υπό τον συντονισμό του 
Επιστημονικού Υπευθύνου. 

2. Χρόνος και Τρόπος Παροχής Υπηρεσιών: Η συνεργασία ορίζεται σε πλαίσιο παροχής 
υπηρεσιών για την υλοποίηση του εγκεκριμένου επιστημονικού προγράμματος με 
ενδεικτική απασχόληση έως 40 ώρες εβδομαδιαίως, χωρίς δέσμευση ωραρίου 
εργαζομένου, σύμφωνα με τις ανάγκες των παρεμβάσεων και σε συνεννόηση με τον 
Επιστημονικά Υπεύθυνο.  

 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΙ ΟΡΟΙ & ΑΜΟΙΒΗ 
Η μηνιαία αμοιβή των εξωτερικών συνεργατών καθορίζεται ως εξής: 

Ειδικότητα Μηνιαία 
Αμοιβή 
προ 
Φόρου & 
Εισφορών 
(€) 

ΕΦΚΑ 
Συνεργάτη 
(άρθρο 39 
παρ. 9 Ν. 
4387/2016 
- 9,22%) 
(€) 

Παρακράτηση 
Φόρου 
Εισοδήματος 
(άρθρο 64 Ν. 
4172/2013 - 
20%) (€) 

Καθαρή 
Μηνιαία 
Αμοιβή 
Συνεργάτη 
(€) 

ΕΦΚΑ 
Φορέα 
(άρθρο 39 
παρ. 9 Ν. 
4387/2016 
- 17,88%) 
(€) 

Συνολικό 
Μηνιαίο 
Κόστος 
Φορέα 
ανά 
θέση (€) 

Ψυχολόγος 
(Π.Ε.) 

1.695,39 156,31 339,08 1.200,00 303,14 1.998,53 

• Ρητά διευκρινίζεται ότι η κάλυψη της εργοδοτικής ασφαλιστικής εισφοράς ύψους 
17,88% από το Κέντρο Πρόληψης αφορά αποκλειστικά και μόνο συνεργάτες που 
υπάγονται αποδεδειγμένα στις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 39 του Ν. 4387/2016 
(απασχόληση σε έως δύο αντισυμβαλλόμενους). Σε περίπτωση που ο/η επιλεγείς/είσα 
συνεργάτης δεν πληροί τις προϋποθέσεις ένταξης στην εν λόγω ρύθμιση ή απασχολείται 
σε περισσότερους από δύο εντολείς, η συμφωνηθείσα μηνιαία αμοιβή ανέρχεται 
αποκλειστικά στο ποσό των χιλίων εξακοσίων ενενήντα πέντε ευρώ και τριάντα εννέα 
λεπτών (1.695,39 €), πλέον αναλογούντος Φ.Π.Α. (εφόσον υπόκειται), και ο φορέας 
απαλλάσσεται πλήρως από την υποχρέωση καταβολής εργοδοτικών εισφορών, οι οποίες 
βαρύνουν εξ ολοκλήρου τον συνεργάτη. 

• Εφόσον οι επιλεγέντες συνεργάτες υπάγονται στις ρυθμίσεις της παρ. 9 του άρθρου 39 
του Ν. 4387/2016 (απασχόληση σε έως δύο αντισυμβαλλόμενους), οι ασφαλιστικές 
εισφορές επιμερίζονται μεταξύ φορέα και συνεργάτη κατά τα οριζόμενα στην κείμενη 
κοινωνικοασφαλιστική νομοθεσία (9,22% ασφαλισμένου και 17,88% εργοδότη επί της 
καθαρής αξίας του τιμολογίου). 

• Η παρακράτηση φόρου εισοδήματος ανέρχεται σε 20% επί της καθαρής αξίας της 
αμοιβής (προ φόρου και ασφαλιστικών εισφορών), σύμφωνα με το άρθρο 64 παρ. 1 περ. 
δ' του Ν. 4172/2013. 

• Σε περίπτωση μεταβολής των νομοθετημένων συντελεστών φόρου ή ασφαλιστικών 
εισφορών, η καθαρή αμοιβή αναπροσαρμόζεται αναλόγως, ώστε να διατηρείται το 
συμβατικό πλαίσιο της συμφωνηθείσας βασικής αμοιβής των 1.695,39 €. 

• Σε περίπτωση υποχρέωσης υπαγωγής και απόδοσης Φ.Π.Α. από τον συνεργάτη, το ποσό 
του αναλογούντος Φ.Π.Α. βαρύνει επιπροσθέτως τον φορέα, εφόσον τούτο προβλέπεται  
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ρητά από τη φορολογική νομοθεσία και έχει προβλεφθεί στον εγκεκριμένο 
προϋπολογισμό. 

 

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
Οι υποψήφιοι πρέπει: 

1. Να είναι Έλληνες πολίτες ή πολίτες κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σύμφωνα 
με τις διατάξεις του Ν. 2431/1996). Για τους πολίτες κρατών-μελών της Ε.Ε. απαιτείται 
άριστη γνώση της ελληνικής γλώσσας, αποδεικνυόμενη με πιστοποιητικό ελληνομάθειας 
επιπέδου Γ1/C1 (Ν. 4027/2011, άρθρο 9). 

2. Να έχουν συμπληρώσει το 23ο έτος της ηλικίας τους κατά την καταληκτική ημερομηνία 
υποβολής των αιτήσεων. 

3. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα για την εκτέλεση των καθηκόντων της 
ειδικότητας. 

4. Κωλύματα: 
o Να μην έχουν καταδικαστεί αμετάκλητα για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή. 
o Να μην έχουν καταδικαστεί αμετάκλητα για κλοπή, υπεξαίρεση, απάτη, εκβίαση, 

πλαστογραφία, δωροδοκία, παράβαση καθήκοντος, συκοφαντική δυσφήμιση καθ' 
υποτροπή, ή για εγκλήματα κατά της γενετήσιας ελευθερίας και οικονομικής 
εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. 

o Να μην τελούν υπό στερητική ή επικουρική δικαστική συμπαράσταση. 
o Σημείωση: Τα ανωτέρω κωλύματα δεν ισχύουν για αποφοίτους αναγνωρισμένων 

θεραπευτικών προγραμμάτων του άρθρου 51 του Ν. 4139/2013, όπως ισχύει. 
5. Για τους άνδρες υποψηφίους, να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις 

ή να έχουν νόμιμα απαλλαγεί από αυτές (εξαιρούνται πολίτες κρατών-μελών της Ε.Ε. 
στις χώρες των οποίων δεν υφίσταται αντίστοιχη υποχρέωση). 

 

ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

1. Πτυχίο Ψυχολογίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (Α.Ε.Ι.) της ημεδαπής ή ισότιμος και 
αντίστοιχος τίτλος σχολών της αλλοδαπής, αναγνωρισμένος επισήμως από τον 
Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. (ή πρώην ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α.) ή απόφαση αναγνώρισης επαγγελματικών 
προσόντων (Σ.Α.Ε.Π. / Α.Τ.Ε.Ε.Ν.). 

2. Βεβαίωση / Άδεια άσκησης επαγγέλματος Ψυχολόγου σε ισχύ. 
3. Πιστοποιημένη γνώση ξένης γλώσσας (κατά προτίμηση Αγγλικής), τουλάχιστον επιπέδου 

Β2 (Καλή γνώση). 
4. Πιστοποιημένη γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) 

υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 
5. Αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον έξι (6) μηνών στο πεδίο της 

πρόληψης των εξαρτήσεων ή της προαγωγής ψυχοκοινωνικής υγείας σε 
αναγνωρισμένους φορείς πρόληψης. 

ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
1. Κατοχή δεύτερου τίτλου σπουδών (ΠΕ) σε συναφές αντικείμενο. 
2. Κατοχή Μεταπτυχιακού ή/και Διδακτορικού Διπλώματος Ειδίκευσης σε συναφές 

αντικείμενο. 
3. Συναφής εργασιακή εμπειρία πέραν του ελάχιστου απαιτούμενου ορίου. 

 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ & ΣΥΣΤΗΜΑ ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗΣ 
Η επιλογή πραγματοποιείται βάσει τριών (3) βασικών ομάδων κριτηρίων: 

• Ομάδα Α: Τυπικά & Εκπαιδευτικά Προσόντα - Βαρύτητα 33% 
• Ομάδα Β: Επαγγελματική Εμπειρία - Βαρύτητα 34% 
• Ομάδα Γ: Δομημένη Συνέντευξη - Βαρύτητα 33% 

Ο τελικός βαθμός εξάγεται με ακρίβεια δύο (2) δεκαδικών ψηφίων από τον τύπο: 
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Τελική Βαθμολογία = (Μόρια Α × 0,33) + (Μόρια Β × 0,34) + (Μόρια Γ × 0,33) 
 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗΣ 
 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΕΣ / 
ΜΟΡΙΑ 

(Α) ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ & ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
 

1 Βαθμός βασικού τίτλου σπουδών Βαθμός 
πτυχίου × 60 

2 Δεύτερος τίτλος σπουδών ίδιας βαθμίδας (ΠΕ) σε συναφές 
αντικείμενο 

100 μόρια 

3 Διδακτορικό δίπλωμα στο γνωστικό αντικείμενο της θέσης 250 μόρια 

4 Μεταπτυχιακός τίτλος ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας στο 
αντικείμενο της θέσης 

100 μόρια 

5 Ενιαίος και αδιάσπαστος τίτλος σπουδών μεταπτυχιακού 
επιπέδου (Integrated Master) 

50 μόρια 

Σημ. Σε κατοχή επιπλέον διδακτορικού: +70 μόρια. Σε κατοχή 
επιπλέον μεταπτυχιακού: +50 μόρια. 

 

6 Γνώση ξένης γλώσσας: Άριστη (Γ2/C2) 50 μόρια 

7 Γνώση ξένης γλώσσας: Πολύ καλή (Γ1/C1) 30 μόρια 

8 Γνώση ξένης γλώσσας: Καλή (Β2) 10 μόρια 

Σημ. Ανώτατο όριο μοριοδότησης γλωσσομάθειας: 100 μόρια. 
 

9 Πιστοποιημένη γνώση χειρισμού Η/Υ 40 μόρια 

(Β) ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 
 

10 Επαγγελματική εμπειρία στο αντικείμενο της θέσης εκτός 
φορέων πρόληψης (έως 84 μήνες) 

7 μόρια ανά 
μήνα 

11 Επαγγελματική εμπειρία στον τομέα πρόληψης εξαρτήσεων σε 
αναγνωρισμένους φορείς πρόληψης 

21 μόρια ανά 
μήνα 

(Γ) ΔΟΜΗΜΕΝΗ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ (Έως 1.000 μόρια - 250 ανά 
ενότητα) 

 

12 Α. Επαγγελματικό προφίλ και κατάρτιση στο αντικείμενο 
o Γνώσεις και βιβλιογραφική ενημερότητα για το 

επαγγελματικό αντικείμενο. 
o Εκπαιδεύσεις και σεμινάρια για το επαγγελματικό 

αντικείμενο, ιδίως πρόσφατα. 

0 - 250 μόρια 
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o Εθελοντισμός ή κοινωνική προσφορά (π.χ. συμμετοχή 
σε ΜΚΟ/φορείς). 

o Άλλη σχετική με το επαγγελματικό αντικείμενο 
επιστημονική δραστηριότητα. 

13 Β. Κίνητρο & κατανόηση πεδίου πρόληψης εξαρτήσεων & 
προαγωγής ψυχοκοινωνικής υγείας 

o Ειδικές εκπαιδεύσεις και σεμινάρια στον τομέα της 
πρόληψης των εξαρτήσεων. 

o Γνώσεις, στάσεις και αντιλήψεις γύρω από τις 
εξαρτήσεις και την πρόληψη. 

o Εθελοντική προσφορά ειδικά στον χώρο της πρόληψης 
των εξαρτήσεων. 

o Επαγγελματική δραστηριότητα και προϋπηρεσία στον 
χώρο της πρόληψης. 

0 - 250 μόρια 

14 Γ. Διαπροσωπικές & επικοινωνιακές δεξιότητες - 
Συνεργατικότητα 

o Στάση κατά τη συνέντευξη (λεκτική και εξωλεκτική 
επικοινωνία) ως προς την Επιτροπή. 

o Στάση, σεβασμός και πνεύμα συνεργασίας ως προς 
τους άλλους υποψηφίους. 

o Επικοινωνιακές και λεκτικές ικανότητες, καθώς και 
κοινωνικές δεξιότητες. 

o Πρακτικά παραδείγματα δεξιοτήτων (π.χ. επίλυση 
συγκρούσεων, τήρηση ιεραρχίας). 

0 - 250 μόρια 

15 Δ. Ικανότητα προσαρμογής, διαχείριση κρίσεων & επίλυση 
συγκρούσεων 

o Επαγγελματική φιλοσοφία, στάσεις, πεποιθήσεις και 
διαχείριση προκαταλήψεων. 

o Προϋπηρεσία και εμπειρία σε παρόμοια θέση 
απασχόλησης. 

o Παραδείγματα προσαρμοστικότητας και αντίδρασης σε 
καινοφανείς/απρόβλεπτες καταστάσεις. 

o Παραδείγματα αποτελεσματικής εργασίας και 
αλληλεπίδρασης στο πλαίσιο ομάδας. 

0 - 250 μόρια 

Κλίμακα αξιολόγησης συνέντευξης ανά ενότητα: 
0-50: Ανεπαρκές | 51-100: Ικανοποιητικό | 101-150: Καλό | 151-200: Πολύ Καλό | 201-250: 
Εξαιρετικό. 
 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ & ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 
1. Έλεγχος Δικαιολογητικών: Η ορισθείσα από το Δ.Σ. τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης & 

Επιλογής ελέγχει το εμπρόθεσμο των αιτήσεων και την πλήρωση των γενικών και 
απαραίτητων τυπικών προσόντων. Συντάσσεται Πίνακας Αποκλειομένων (με αναγραφή 
του Αριθμού Πρωτοκόλλου της αίτησης και της αιτιολογίας αποκλεισμού) και 
Προσωρινός Πίνακας Κατάταξης βάσει των κριτηρίων (Α) και (Β). 

2. Δημοσιοποίηση Πινάκων: Οι πίνακες αναρτώνται στην έδρα του Κ.Π. «ΕΛΠΙΔΑ» και στην 
επίσημη ιστοσελίδα (www.kpelpida.com). Προς διασφάλιση των προσωπικών 
δεδομένων των υποψηφίων (ΓΚΠΔ/GDPR), τα αποτελέσματα δημοσιεύονται 
αποκλειστικά με τον Αριθμό Πρωτοκόλλου της αίτησης. 
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3. Στη διαδικασία της δομημένης συνέντευξης καλούνται οι δέκα (10) πρώτοι σε 

βαθμολογία υποψήφιοι συνολικά για τις δύο (2) θέσεις Ψυχολόγων ΠΕ βάσει του 
αθροίσματος των ομάδων (Α) και (Β). Εάν οι υποψήφιοι είναι λιγότεροι, καλείται το 
σύνολο όσων πληρούν τα τυπικά προσόντα. 

4. Τελικός Πίνακας: Μετά την ολοκλήρωση των συνεντεύξεων, η Επιτροπή καταρτίζει τον 
Τελικό Πίνακα Κατάταξης και τον υποβάλλει στο Δ.Σ. του Κέντρου προς επικύρωση. 
 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ 
1. Κατά του Προσωρινού και του Τελικού Πίνακα Κατάταξης, οι υποψήφιοι έχουν δικαίωμα 

υποβολής γραπτής ένστασης εντός αποκλειστικής προθεσμίας πέντε (5) ημερολογιακών 
ημερών, η οποία εκκινεί από την επομένη της ανάρτησης των αποτελεσμάτων στην 
ιστοσελίδα του Κέντρου. Εάν η τελευταία ημέρα συμπίπτει με αργία ή Σαββατοκύριακο, 
η λήξη μεταφέρεται στην επόμενη εργάσιμη ημέρα. 

2. Οι ενστάσεις υποβάλλονται αποκλειστικά ηλεκτρονικά στη διεύθυνση: 
kpelpida@gmail.com με θέμα: «Ένσταση για την Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 
- Θέση Ψυχολόγου ΠΕ». 

3. Οι ενστάσεις εξετάζονται εντός επτά (7) εργάσιμων ημερών από το Διοικητικό Συμβούλιο 
του Κέντρου, το οποίο αποφαίνεται αιτιολογημένα, με τη σύμπραξη του Προέδρου της 
Επιτροπής Αξιολόγησης. Μετά την εξέταση των ενστάσεων, ο πίνακας οριστικοποιείται. 

4. Οι επιλεγέντες καλούνται να υπογράψουν τη σχετική σύμβαση παροχής ανεξάρτητων 
υπηρεσιών εντός αποκλειστικής προθεσμίας επτά (7) ημερολογιακών ημερών από την 
κοινοποίηση της πρόσκλησης. Σε περίπτωση μη προσέλευσης ή άρνησης, η θέση 
καταλαμβάνεται από τον επόμενο υποψήφιο στον πίνακα κατάταξης. 

5. Ο οριστικός πίνακας ισχύει για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την κατάρτισή του 
για την κάλυψη τυχόν κενωθεισών θέσεων της ίδιας ειδικότητας. 
 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ & ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλουν την αίτησή τους αποκλειστικά μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στη διεύθυνση: 
kpelpida@gmail.com με ένδειξη θέματος: «Αίτηση για την Πρόσκληση Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος - Ψυχολόγος ΠΕ». 
Απαιτούμενα Δικαιολογητικά: 

1. Αίτηση – Υπεύθυνη Δήλωση (βάσει του τυποποιημένου σχεδίου που διατίθεται στο 
www.kpelpida.com), ψηφιακά υπογεγραμμένη (μέσω gov.gr) ή δεόντως ιδιοχείρως 
υπογεγραμμένη και σκαναρισμένη. Ανυπόγραφες αιτήσεις απορρίπτονται. 

2. Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα. 
3. Φωτοαντίγραφο Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας ή Διαβατηρίου. 
4. Τίτλοι Σπουδών (βασικό πτυχίο, μεταπτυχιακό, διδακτορικό). Για τίτλους της αλλοδαπής 

απαιτείται η επίσημη πράξη αναγνώρισης ισοτιμίας/αντιστοιχίας (ΔΟΑΤΑΠ / ΣΑΕΠ / 
ΑΤΕΕΝ). 

5. Φωτοαντίγραφο Άδειας / Βεβαίωσης Άσκησης Επαγγέλματος Ψυχολόγου. 
6. Πιστοποιητικά Γλωσσομάθειας (επικυρωμένα ή ευκρινή αντίγραφα αναγνωρισμένων 

πιστοποιητικών επιπέδου Β2, Γ1 ή Γ2). 
7. Πιστοποιητικό Γνώσης Χειρισμού Η/Υ (αναγνωρισμένο πιστοποιητικό από φορείς 

πιστοποιημένους από τον ΕΟΠΠΕΠ, όπως ECDL, Unicert, Vellum, Infotest κ.λπ., που 
καλύπτει τις ενότητες επεξεργασίας κειμένου, υπολογιστικών φύλλων, υπηρεσιών 
διαδικτύου). 

8. Αποδεικτικά Επαγγελματικής Εμπειρίας: 
o Βεβαίωση προϋπηρεσίας του αρμόδιου ασφαλιστικού φορέα (e-ΕΦΚΑ), στην οποία να 

αναγράφεται η διάρκεια και οι κλάδοι ασφάλισης. 
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o Υπεύθυνη Δήλωση (άρθρο 8 Ν. 1599/1986), στην οποία να δηλώνονται επακριβώς ο 

εργοδότης/φορέας, το είδος των καθηκόντων και η ακριβής χρονική διάρκεια της 
παροχής υπηρεσιών. 

o Συμβάσεις έργου ή βεβαιώσεις εργοδοτών από τις οποίες να προκύπτει ρητά το 
αντικείμενο της παρασχεθείσας εμπειρίας στο πεδίο της πρόληψης των εξαρτήσεων 
ή/και της προαγωγής ψυχοκοινωνικής υγείας. 

o Συμπληρωμένος Αναλυτικός Πίνακας Υπολογισμού Επαγγελματικής Εμπειρίας 
(σύμφωνα με το υπόδειγμα του φορέα). 

9. Πιστοποιητικό Στρατολογικής Κατάστασης (Τύπου Α΄) για τους άρρενες υποψηφίους. 
10. Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου Γενικής Χρήσης (γίνεται δεκτή και υπεύθυνη δήλωση 

περί μη συνδρομής κωλυμάτων με υποχρέωση προσκόμισης του πρωτοτύπου πριν από 
την υπογραφή της σύμβασης). 
 

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ 
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων άρχεται την Πέμπτη, 15 Οκτωβρίου 2026 και λήγει την 
Πέμπτη, 29 Οκτωβρίου 2026 και ώρα 23:59. 
Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται αποκλειστικά από την ημερομηνία και ώρα της 
ηλεκτρονικής αποστολής του μηνύματος. Αιτήσεις που αποστέλλονται μετά τη λήξη της 
προθεσμίας δεν λαμβάνονται υπόψη και αποκλείονται από τη διαδικασία. 
 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ (GDPR) & ΔΙΚΑΙΩΜΑ 
ΠΡΟΣΒΑΣΗΣ 

1. Το Κ.Π. «ΕΛΠΙΔΑ» επεξεργάζεται τα προσωπικά δεδομένα των υποψηφίων αποκλειστικά 
για τους σκοπούς της αξιολόγησης και της εκτέλεσης της παρούσας πρόσκλησης, δυνάμει 
του άρθρου 6 παρ. 1 στοιχ. β' και γ' του ΓΚΠΔ. 

2. Τα δεδομένα διατηρούνται για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την ολοκλήρωση της 
διαδικασίας προς κάλυψη έννομων υποχρεώσεων και διαχείριση τυχόν ενστάσεων. 

3. Υποψήφιοι που επιθυμούν πρόσβαση στα έγγραφα αξιολόγησης συνυποψηφίων τους, 
αποκτούν πρόσβαση αποκλειστικά κατόπιν υποβολής έγγραφης αίτησης προς το Δ.Σ. του 
Κέντρου, συνοδευόμενης από σαφή τεκμηρίωση ειδικού εννόμου συμφέροντος 
(δικαίωμα άμυνας κατά της κατάταξης). 

4. Η πρόσβαση περιορίζεται αυστηρά στα φύλλα αξιολόγησης και τα δικαιολογητικά που 
αποτέλεσαν αντικείμενο μοριοδότησης. Απαγορεύεται απολύτως η χορήγηση στοιχείων 
ειδικών κατηγοριών (δεδομένα υγείας, ποινικό μητρώο, στοιχεία 
φορολογικής/οικογενειακής κατάστασης), σύμφωνα με τις γνωμοδοτήσεις της Αρχής 
Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα. 
 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ & ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ 
Για περισσότερες πληροφορίες, οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να επισκέπτονται την ιστοσελίδα 
του Κέντρου Πρόληψης «ΕΛΠΙΔΑ» (www.kpelpida.com) ή να επικοινωνούν τηλεφωνικά στο 
2310 442044. 
Περίληψη της παρούσας πρόσκλησης θα αναρτηθεί στον πίνακα ανακοινώσεων της έδρας του 
φορέα (Ησιόδου 10, Νέα Κρήνη, Καλαμαριά), στην ιστοσελίδα www.kpelpida.com και στα 
επίσημα μέσα κοινωνικής δικτύωσης του Κέντρου. 
 
Καλαμαριά, 15/10/2026 
 
Για το Κέντρο Πρόληψης «ΕΛΠΙΔΑ» 
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